
Infratel Italia ha concluso il 2025, in base 
alle stime preliminari, con ricavi diretti per 
50 milioni di euro, in crescita da 34,7 mln del 
2022. L’incremento dei ricavi ricorrenti è sta-
to del 16%. L’utile netto ha raggiunto 5,3 mi-
lioni, con un margine lordo di 5,8 milioni. Il 
valore delle commesse gestite è ammontato 
a 8,5 miliardi.

La società del gruppo Invitalia ha illustra-
to alla camera la relazione annuale sul trien-
nio 2023-25. Sul fronte delle realizzazioni si 
contano 6 milioni di unità immobiliari in fi-
bra ottica, 27 mila scuole connesse a internet 
con banda larga, 7.900 strutture sanitarie 
connesse e 4 milioni di chilometri di infra-
strutture mappate nel catasto tecnologico. 
L’indice Desi (Digital economy and society in-
dex) colloca nel 2025 la copertura Ftth italia-
na al 70,70%, superiore alla media europea.

«Siamo convinti che la rete debba entrare 
pienamente nei processi di crescita del paese 
e diventare una vera leva di sviluppo», ha os-
servato Pietro Piccinetti, amministratore de-
legato di Infratel Italia. «Una rete disponibi-
le ma non utilizzata in maniera efficiente, in-
fatti, non genera valore. L’obiettivo, quindi, 
deve essere quello di assicurare una connetti-
vità stabile, performante e realmente fruibi-

le, soprattutto nelle aree che ancora soffrono 
ritardi infrastrutturali. La sfida non è solo 
completare le reti, ma anche garantirne nel 
tempo sicurezza, efficienza e capacità opera-
tiva: fattori cruciali per proteggere servizi es-
senziali come quelli sanitari, scolastici e am-
ministrativi. Il Pnrr ha rappresentato un po-
tente acceleratore, ora occorre completare e 
rafforzare il presidio della governance delle 
reti pubbliche. Infratel Italia dovrà potenzia-
re il proprio ruolo come presidio strategico 
dello Stato sulle infrastrutture di rete, contri-
buendo a garantire coordinamento, continui-
tà e sicurezza».

«La crescita dei ricavi è il risultato di un la-
voro costruito negli anni, ma il dato più rile-
vante è il funzionamento della rete, elemen-
to strategico e a servizio del paese», ha ag-
giunto il presidente Alfredo Maria Becchetti. 
«I piani sviluppati da Infratel hanno rafforza-
to l’infrastruttura nazionale delle reti, contri-
buendo alla diffusione della banda ultralar-
ga. Riducendo il digital divide abbiamo mi-
gliorato il livello e la qualità della vita dei cit-
tadini: portare la fibra ottica ovunque, con-
nettendo scuole e strutture sanitarie, signifi-
ca creare reali condizioni di benessere diffu-
so e di inclusione digitale su tutto il territorio 
nazionale».

I ricavi Infratel Italia salgono a 50 milioni
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CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

I soggetti legittimati all’intervento e all’esercizio del diritto di voto della Società Banco di Desio e della Brianza S.p.A. sono convocati in Assemblea 
Ordinaria, con le modalità di seguito precisate per il giorno

29 aprile 2026, ore 11.00,

in prima convocazione e, occorrendo, in seconda convocazione per il giorno 30 aprile 2026, stesse ora e modalità, per discutere e deliberare 
sul seguente

Ordine del Giorno
1. Bilanci al 31 dicembre 2025:

1.1 Approvazione del Bilancio di esercizio e documenti connessi:
- Approvazione Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione;
- Approvazione Relazione sul governo societario e sugli assetti proprietari;
- Presentazione della Relazione del Collegio Sindacale;
- Presentazione della Relazione della Società di Revisione;
- Presentazione del bilancio consolidato;
- Presentazione della Rendicontazione di Sostenibilità del Gruppo;
1.2 Destinazione del risultato di esercizio.

2. Contributo Straordinario ex art. 1 co. 69-73 Legge n. 199/2025 (Legge di Bilancio 2026). Deliberazioni inerenti talune riserve.
3.  Relazione annuale sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti. Deliberazioni inerenti e conseguenti ai sensi dell’art. 

123-ter del D. Lgs. n. 58/1998:
3.1. Approvazione della Sezione I - Politica di remunerazione ed incentivazione 2026;
3.2. Deliberazione non vincolante sulla Sezione II - Informativa sui compensi corrisposti nell’esercizio 2025.

4.  Approvazione, ai sensi delle Disposizioni di Vigilanza, del Piano di incentivazione annuale denominato “Sistema incentivante 2026”, 
basato sull’assegnazione di “phantom shares”, destinato all’Amministratore Delegato e Direttore Generale nonché al restante Personale 
più rilevante della Banca e di società da essa controllate.

5.  Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni ordinarie proprie ai sensi degli artt. 2357 e 2357-ter del Codice civile, dell’art. 
132 del D. Lgs. 58/1998 e relative disposizioni di attuazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

6. Nomina del Consiglio di Amministrazione:
6.1 Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
6.2 Determinazione della durata della carica del Consiglio di Amministrazione;
6.3  Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e individuazione, al suo interno, dei componenti del Comitato per il 

Controllo sulla Gestione;
6.4  Determinazione dei compensi dei componenti del Consiglio di Amministrazione (artt. 19.1 e 19.3 dello statuto) e del compenso 

specifico del Comitato per il Controllo sulla Gestione (art. 19.4 dello statuto).
7. Nomina del Presidente Onorario. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
8.  Integrazione, su proposta motivata del Collegio Sindacale, del corrispettivo della Società di revisione KPMG S.p.A., incaricata della 

revisione legale per il periodo 2021-2029. Delibere inerenti e conseguenti.
***

Avvertenze
In virtù dell’art. 9, comma 2, dello Statuto Sociale e dell’art. 135-undecies.1, del D. Lgs. n. 58/98, l’intervento in assemblea da parte di coloro 
ai quali spetta il diritto di voto è consentito esclusivamente tramite il Rappresentante Designato incaricato dalla Società ai sensi dell’art. 
135-undecies.1, del D. Lgs. n. 58/98 a cui potranno essere conferite anche deleghe ai sensi dell’art. 135-undecies, del D. Lgs. n. 58/98 ovvero 
sub-deleghe ai sensi dell’art. 135-novies, del D. Lgs. n. 58/98, in deroga all’art. 135-undecies, comma 4, del D. Lgs. n. 58/98.
Gli Amministratori e i Sindaci, il Rappresentante Designato, nonché gli altri soggetti legittimati ai sensi di legge, diversi da coloro ai quali spetta il 
diritto di voto (i quali dovranno conferire delega al Rappresentante Designato come infra precisato), potranno intervenire all’Assemblea esclusivamente 
mediante mezzi di telecomunicazione che ne garantiscano altresì l’identificazione. Le istruzioni per la partecipazione all’assemblea mediante mezzi 
di telecomunicazione verranno rese note dalla Società agli interessati
Per informazioni sul capitate sociale, sul diritto di integrazione dell’ordine del giorno e di presentazione di nuove proposte di delibera, sulla 
legittimazione all’intervento e alla rappresentanza in Assemblea, sul diritto di porre domande prima dell’Assemblea, si rinvia al testo integrale 
dell’avviso di convocazione pubblicato sul sito internet della Società all’indirizzo https://www.bancodesio.it/it/chi-siamo/governance/sistema-di-
governance/assemblea-degli-azionisti.

Documentazione
La documentazione relativa all’Assemblea Ordinaria, ivi comprese le relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazione e le proposte di 
deliberazione sulle materie all’ordine del giorno, sono messe a disposizione del pubblico, nei termini e con le modalità previsti dalla normativa 
vigente, presso la sede legale in Desio, via Rovagnati n. 1, Area Affari Societari e sul sito internet della Società all’indirizzo https://www.bancodesio.
it/it/chi-siamo/governance/sistema-di-governance/assemblea-degli-azionisti.
La documentazione sarà altresì disponibile sul meccanismo di stoccaggio autorizzato all’indirizzo www.1info.it. I soci e coloro ai quali spetta il 
diritto di voto hanno facoltà di ottenerne copia.

Desio, 20 marzo 2026 
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Stefano Lado

ESTRATTO DELL’AVVISO DI CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA 
ORDINARIA DI CELLULARLINE S.P.A. 

I Signori Azionisti sono invitati a partecipare all’Assemblea ordinaria di Cellularline S.p.A. 
(“Cellularline”, “Società” o “Emittente”), convocata in unica convocazione per il giorno 30 
aprile 2026, alle ore 11:00, per discutere e deliberare sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO
1.  Approvazione del Bilancio di Esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, corredato della Relazione 

del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale, della 
Relazione della Società di Revisione e della relazione d’impatto 2025; presentazione del 
bilancio consolidato al 31 dicembre 2025. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2.  Destinazione del risultato di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
3.  Proposta di distribuzione di un dividendo in parte in denaro ed in parte attraverso 

l’assegnazione di azioni proprie detenute in portafoglio, a valere sulle riserve disponibili. 
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4.  Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione 
della politica in materia di remunerazione, “prima sezione” della relazione, ai sensi dell’art. 
123-ter, comma 3-ter, TUF.

5.  Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: deliberazioni 
sulla “seconda sezione” della relazione, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, TUF.

6.  Nomina del Consiglio di Amministrazione. 
a.  Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; 
b.  Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione; 
c.  Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione; 
d.  Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione; 
e.  Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione

7.  Nomina del Collegio Sindacale. 
a.  Nomina dei componenti del Collegio Sindacale, incluso il Presidente del Collegio Sindacale; 
b.  Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale. 

8.  Autorizzazione all’acquisto e alle disposizioni di azioni proprie previa revoca, per la parte 
rimasta ineseguita, della delibera di autorizzazione assunta dall’assemblea ordinaria degli 
azionisti in data 17 aprile 2025. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

***
Ogni informazione riguardante (i) il capitale sociale (ii) la legittimazione all’intervento e al voto 
in Assemblea, ivi inclusa ogni indicazione riguardante la record date (21 aprile 2026) ; (iii) le 
procedure per l’intervento e il voto in Assemblea, esclusivamente tramite il rappresentante 
designato ed esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, e per il conferimento 
della delega; (iv) la procedura per richiedere l’integrazione dei punti all’ordine del giorno e 
presentare proposte di delibera; (v) la procedura per esercitare il diritto di porre domande 
sull’ordine del giorno (entro il 21 aprile 2026); (vi) la nomina degli organi sociali; (vii) le 
modalità e i termini di reperibilità dei documenti che saranno sottoposti all’Assemblea, è 
indicata nell’avviso di convocazione integralmente pubblicato sul sito internet della Società 
(www.cellularlinegroup.com, sezione Governance /Assemblea Azionisti).

La documentazione relativa all’Assemblea, ivi comprese le relazioni illustrative sugli argomenti 
all’ordine del giorno e le relative proposte di delibera nonché la relazione finanziaria annuale, la 
relazione del Collegio Sindacale, la relazione della società di revisione, la relazione sul governo 
societario e gli assetti proprietari e la relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui 
compensi corrisposti, verrà messa a disposizione del pubblico, nei termini e con le modalità 
previsti dalla normativa vigente, presso la sede legale e nella sezione del sito internet della 
Società (www.cellularlinegroup.com, sezione Governance/Assemblea Azionisti) dedicata alla 
presente Assemblea nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato 
“1infostorage” di Computershare S.p.A. (www.1info.it).

Reggio Emilia, 20 marzo 2026

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
Antonio Tazartes
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CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEA ORDINARIA 

Si rende noto che in data odierna è stato pubblicato sul sito internet della Società (www.toscana-
aeroporti.com sezione “Governance / Assemblee degli Azionisti”) l’Avviso di convocazione 
dell’Assemblea Ordinaria degli Azionisti che si considera tenuta presso l’Aeroporto di Firenze, 
in Via del Termine n. 11, Nuovo Terminal, terzo piano - 50127, Firenze, il giorno 29 aprile 2026 
alle ore 11.00 in unica convocazione, per deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1.  Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025 e proposta di destinazione del risultato di 
esercizio:
1.1  approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025. Presentazione del 

bilancio consolidato al 31 dicembre 2025. Deliberazioni inerenti e conseguenti;
1.2  destinazione del risultato di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2.  Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti ai sensi 
dell’articolo 123-ter del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 e dell’art. 84-ter del 
Regolamento CONSOB n. 11971/1999; deliberazioni inerenti e conseguenti. 
a.  deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in tema di compensi corrisposti 

predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 4, del D. Lgs. del 24 febbraio 1998, n. 58.
3.  Rinnovo del Collegio Sindacale:

3.1  nomina dei componenti del Collegio Sindacale; deliberazioni inerenti e conseguenti;
3.2  determinazione del compenso dei membri del Collegio Sindacale; deliberazioni 

inerenti e conseguenti.

Tutte le informazioni riguardanti le modalità e i termini: (i) per l’intervento e il voto in Assemblea; 
(ii) per l’esercizio del diritto di porre domande prima dell’Assemblea e del diritto di integrare 
l’ordine del giorno o di presentare ulteriori proposte su materie già all’ordine del giorno; (iii) 
per l’esercizio del voto per delega; (iv) per il deposito delle liste per l’elezione del Collegio 
Sindacale; e (v) per reperire le proposte di deliberazione, le relazioni illustrative su ogni materia 
prevista all’ordine del giorno e i documenti che saranno sottoposti all’Assemblea, sono riportate 
nell’avviso di convocazione, il cui testo integrale, unitamente alla documentazione relativa 
all’Assemblea sono pubblicati nei termini e secondo le modalità di legge sul meccanismo di 
stoccaggio autorizzato 1INFO (www.1info.it) e sul sito internet della Società (www.toscana-
aeroporti.com sezione “Governance / Assemblee degli Azionisti”), al quale si rimanda.

Firenze, 20 marzo 2026

Per il Consiglio di Amministrazione
IL PRESIDENTE
Marco Carrai
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