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ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI DI CELLULARLINE S.P.A.
DEL 28 APRILE 2023

LISTA DI CANDIDATI PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
CELLULARLINE S.P.A.

PRESENTATA DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE USCENTE

11 Consiglio di Amministrazione di Cellulatline S.p.A. (“Cellulatline” o la “Societa”),
- visto 'art. 11 dello Statuto sociale di Cellularline;

- con riferimento al punto -6 all'ordine del giorno “Nomina del Consiglho di Amministragione: a)
Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; b) Determinagione della durata
dell'incarico del Consighio di Amministrazgone; ¢) Nomina dei componenti del Consiglio di Amministragione; d)
Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione; ¢) Determinazione del compenso dei componenti del
Consiglio di Amministrazgone.” dell’ Assemblea ordinatia della Societa, convocata per il giorno 28 aprile

2023, in unica convocazione esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione (I”’Assemblea”),

- tenuto conto (i) di quanto prescritto dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate cui la
Societa aderisce; (ii) degli esiti dell’autovalutazione sul funzionamento del Consiglio stesso e dei suoi
comitati riferita al triennio 2020-2022; (iii) del documento denominato “Orientamenti del Consiglio di
Amministragione di Cellularline S.p.A. agli Azionisti sulla futura dimensione e composizione del nuovo Consiglio di
Amministraggone” pubblicato sul sito Znternet della Societa (www.cellularlinegroup.com) in data 16
marzo 2023 contenente gli orientamenti del Consiglio di Amministrazione uscente che individua i
profili manageriali, professionali e le competenze ritenute necessarie per la composizione ottimale del

futuro Consiglio di Amministrazione di Cellularline,
presenta

la seguente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione di Cellularline, composta da n.
10 (dieci) candidati.



o LUOGO E DATA DI
N CARICA CANDIDATO NASCITA
1 Amministratore Antonio Luigi Tazartes () Milano
20/05/1959
2 Amministratore Christian Aleotti Reggio Emilia
30/04/1977
3 Amministratore Marco Cagnetta Torino
30/03/1962
4 Amministratore Davide Danieli Torino
21/06/1974
5 o s Savigliano (CN)
()
Amministratore Donatella Busso 30/06/1973
6 Amministrat Paola Vezzanit™ Pescar
ministratore aola Vezza 15/01/1962
7 Amministratore Gaia Guizzetti(™) Seriate (BG)
05/02/1975
8 Amministratore Barbara Ravera(™) Cuneo
21/01/1975
9 Amministratore Cristian D’Ippolito Guardiagrele (CH)
04/12/1975
10 Amministratore Alberto Grignolo(* Cuneo
08/05/1973

¢ Indica il candidato alla carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione.

¢* Indica i Consiglieri in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF e
all’art. 2, Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance approvato dal Comitato per la Corporate
Governance.

Si allega la seguente documentazione per ciascuno dei candidati sopra indicati:

1. dichiarazione con la quale il candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la propria
responsabilita, Pinesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompatibilita, nonché esistenza dei requisiti
prescritti dalla normativa vigente per I'assunzione della carica, nonché, per i candidati qualificati come
indipendenti nella lista, il possesso dei requisiti di indipendenza stabilid dalla normativa, anche

regolamentatre, vigente; e

2. curriculum vitae personale e professionale ed elenco degli incarichi eventualmente ricoperti presso altre
societa.

Si allega altresi alla presente la “Relazione del Consiglio di Amministrasione sulla composizione della lista”.

Reggio Emilia, 22 marzo 2023

Per il Consjglio di Amministrazj))—nj/e

Antonio Luigi Tazartes




ALLEGATO

RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SULLA COMPOSIZIONE
DELLALISTA

PREMESSA

At sensi dell’art. 11, comma 4, dello Statuto di Cellularline S.p.A. (“Cellularline” o la “Societa™), oltre che
ai soci che, da soli o insieme ad altri soci, siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il
2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale sociale avente diritto di voto nell’ Assemblea ordinaria, spetta
anche al Consiglio di Amministrazione uscente il diritto di presentare una lista per la nomina del Consiglio

di Amministrazione della Vostra Societa.

In chiusura di mandato e a margine della formulazione del proprio orientamento sui profili manageriali,
professionali e sulle competenze dei candidati amministratori (gli “Orientamenti del CdA”) ritenute
necessatie per garantire la composizione e il funzionamento ottimale del Consiglio di Amministrazione di
Cellularline (il “Consiglio di Amministrazione” o il “Consiglio”), nonché I'efficace svolgimento del ruolo
che ad esso spetta, in vista del rinnovo da parte dell’assemblea ordinaria della Societa chiamata ad approvare
il bilancio al 31 dicembre 2022, il Consiglio di Amministrazione ha determinato di avvalersi della suddetta

facolta.

Tale determinazione ¢€ stata assunta sulla scorta dell’esperienza maturata a partire dal proprio insediamento,
avvenuto con la nomina da parte dell’assemblea ordinatia della Societa in data 24 aprile 2020 e in continuita
con quanto effettuato in occasione di detta nomina, tenuto anche conto degli assetti proprietari esistenti e,

in particolare, dell’assenza di soci di controllo nella compagine azionaria di Cellularline.

In vista del prossimo rinnovo, il Consiglio uscente ha ritenuto nell'interesse della Societa, dei suoi azionisti
e di tutti gli stakeholder che esso avvenga in una logica di continuita, con I'obiettivo di garantire stabilita e
coerenza d’azione nella gestione della Societa stessa, tenuto conto che il Consiglio nella sua composizione
attuale ha acquisito un’approfondita conoscenza dell’organizzazione e delle opportunita del business di
Cellularline, svolgendo un ruolo puntuale e costante di monitoraggio e di indirizzo strategico del gruppo
durante tutto il suo mandato, conseguendo, inter alia, lo sviluppo di nuove aree di business.

11 Consiglio ha ritenuto quindi, nell’ottica di proseguire il proprio lavoro e di perseguire gli obiettivi strategici
del gruppo con sempre maggiore efficacia, di presentare una propria lista di candidati (la “Lista del CdA”),

che si auspica possa qualificarsi come lista di maggioranza.

11 Consiglio di Amministrazione in carica ritiene dunque di essere il soggetto pili idoneo per formulare ai
soci una proposta informata e motivata, sulla scorta della effettiva conoscenza della realta di Cellularline, in

termini di azionariato, organizzazione, prospettive, rischi e opportunita.

L’iniziativa di presentare una proptia lista pet il prossimo tinnovo € nata, suter alia, in seguito all’analisi delle
risultanze della procedura di autovalutazione del Consiglio di Amministrazione e dei suoi Comitati riferita
al triennio 2020-2022 che ¢ essenziale ai fini della predisposizione degli Otientamenti del CdA. In particolare,
nel contesto di un generale apprezzamento per attuale composizione e funzionamento del Consiglio &
emersa soddisfazione e apprezzamento per I'operato del Consiglio uscente in termini di natura della
gestione. Da cio deriva Popportunita della scelta del Consiglio uscente di proseguire il propzio lavoro alla
guida di Cellularline in continuita, al fine di preservare gli obiettivi conseguiti ed affrontare le importanti

sfide future con I'espetienza acquisita nell’ultimo triennio.



Inoltre, la presenza nella lista di candidati che gia ricoprono la carica di Consiglieri della Societa assicura un
idoneo equilibrio tra esigenze di continuita, da una patte, ed innovazione, dall’altra, mediante I'ingresso di
nuove personalita capaci di assicurare Papporto di ulteriori conoscenze e competenze in settori quali quello
delle tematiche ESG e del risk management.

In data 15 marzo 2023, il Consiglio di Amministrazione, come anticipato, ha approvato gli Orientamenti del
CdA, su proposta del Comitato ad hoc costituito da soli Amministratori indipendenti (di cui si dird 7nfra)
incaricato dello svolgimento delle attivita istruttorie e consultive propedeutiche in funzione del rinnovo del
Consiglio.

Gli Orientamenti del CdA, contenuti nella Relazione Illustrativa sulla nomina del Consiglio di
Amministrazione, sono stati messi a disposizione del mercato e degli Azionisti mediante pubblicazione, in
data 16 marzo 2023, sul sito znternet della Societd (www.cellularlinegroup.com).

IL PROCESSO DI FORMAZIONE DELLA LISTA

11 processo di formazione della Lista del CdA e di selezione dei 10 nominativi che la compongono, &
avvenuto tenendo conto del necessario rispetto dei requisiti di indipendenza e di equilibrio fra generi in
merito alla composizione del Consiglio di Amministrazione previsti dalla legge e dallo Statuto.

Al riguardo, si richiamano brevemente le diverse fasi in cui si & articolata la procedura seguita per la
formazione della Lista del CdA tra cui, in ordine sequenziale:

e lautovalutazione del Consiglio in carica;

e [listituzione di un Comitato ad hoc, composto da soli amministratori indipendenti, individuati nelle
persone del Consigliere Giorgina Gallo, con funzioni di presidente, e del Consigliere Paola Schwizer
(entrambi membri indipendenti dell’attuale Comitato per le Nomine e la Remunerazione) e da un
ulteriore membro indipendente, individuato nella persona del Consigliere Alberto Grignolo (il
“Comitato ad hoc”). Il Comitato ad hoc, riunitosi in data 8 e 16 marzo 2023 nella composizione cosi
approvata dal Consiglio di Amministrazione, € stato incaricato di svolgere, in coordinamento con il
Presidente del Consiglio di Amministrazione, le attivita propedeutiche alla formazione della lista di
candidati, ivi incluse (i) le attivita di esame degli esiti della autovalutazione, (i) la formulazione di una
proposta, rivolta agli azionisti, circa gli orientamenti sulla composizione quali-qualitativa ritenuta
ottimale per il nuovo Consiglio, (iif) le attivita di selezione delle candidature, tenuto anche conto degli
esitt della autovalutazione e della composizione quali-qualitativa ritenuta ottimale per il nuovo Consiglio,
nonché dell’eventuale disponibilita di attuali Consiglieri al rinnovo del mandato, (iv) la predisposizione
di una short /ist da sottoporre all’organo collegiale per le deliberazioni di propria competenza, nonché (v)
ogni altra attivitd necessatia o opportuna ai fini delle valutazioni del Comitato ad boc.

11 Comitato ad hoc ha inoltre curato le attivita di strutturazione e gestione del processo di definizione
della Lista del CdA, individuando 1 criteri da seguire ai fini dell'identificazione dei profili esterni alla

Societa e alla valutazione dei potenziali candidati, tenuto conto degli esiti della autovalutazione;
e l'approvazione degli Orientamenti del CdA;

e il processo istruttorio di selezione e valutazione dei candidati ¢ stato svolto dal Comitato ad hoc con il
supporto del Presidente del Consiglio di Amministrazione, al fine di mettere a fattore comune le
competenze ed esperienze gia presenti nel Consiglio con le esigenze di rinnovamento, in particolare

sotto il profilo della componente indipendente appartenente al genere meno rappresentato;

® la predisposizione della proposta di lista da sottoporre al Consiglio di Amministrazione;



e Tlapprovazione della Lista del CdA da parte del Consiglio di Amministrazione (all’'unanimiti, con
Iastensione del consigliere di volta in volta interessato in relazione alla propria ricandidatura nella lista,
in conformita alle disposizioni di legge applicabili);

e la pubblicazione della Lista del CdA.

CRITERI PER LA SELEZIONE DEI CANDIDATI

I candidati inclusi nella Lista del CdA sono stati selezionati sulla base dei criteri che lo stesso Consiglio ha
individuato negli Orientamenti del CdA e su proposta del Comitato ad hoc, ad esito di un processo istruttorio
di valutazione e di selezione, i cui passaggi fondamentali sono stati precedentemente descritti, il tutto, a
giudizio dell’Emittente, anche tenuto conto delle indicazioni formulate da Consob nel Richiamo di
Attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022.

Nella formazione della Lista del CdA, oltre che al rispetto di adeguati profili di diversificazione in termini di
genere, eta, nonché di formazione accademica e professionale, & stata dedicata particolare attenzione alle
caratteristiche personali dei candidati e alla loro capacita di contribuire positivamente alla dinamica del futuro
Consiglio, in termini di (i) capacita di lavorare in Zzam, (ii) gestione costruttiva della diversita di opinioni, (iii)
indipendenza di giudizio e (iv) disponibilita di tempo in relazione ad altri incarichi ricoperti in coerenza con

quanto riportato negli Orientamenti del CdA.

Con riguardo alle competenze ed esperienze dei candidati ritenute ottimali per la composizione della Lista

del CdA, sono state considerate le seguenti aree di competenza ed esperienza:

e conoscenza del business di Cellularline, degli scenari correlati e delle strategie del settore nel quale opera

il Gruppo;

e esperienza di matrice imprenditoriale e/o di gestione manageriale di business e di organizzazione

aziendale preferibilmente legate all'industry in cui opera Cellularline;
e capacita di lettura e di interpretazione dei dati di gestione economica e finanziaria e di bilancio;
® competenze in materia di sostenibilita (ESG);
e competenze finanziarie, di operazioni straordinarie, di M&A;
® conoscenza degli assetti normativi e regolatori;

e competenze di risk management e controllo interno.

Per quanto attiene le “soff ski/l”, sono state prese in considerazione le seguenti caratteristiche attitudinali:

e consapevolezza del proprio ruolo e delle proprie responsabilita;
e indipendenza di giudizio e integrita;
e orientamento ai risultati;

® capacita di gestire i conflitti in modo costruttivo, al fine di favorire un buon dibattito e un adeguato

confronto consiliare;
e collaborazione e capacita di influenza;
e capacita di lavorare in team;

e capacita di interazione con il top management;



capacita di integrazione delle tematiche di sostenibilita nella visione strategica e di business;
adeguata disponibilita di tempo ed energie;

equilibrio nella ricerca del consenso.

La Lista del CdA, nella sua composizione, pertanto:

@

(1)

(i)

(i)

)

(v1)

favorisce l'integrazione delle competenze necessarie per la conoscenza e lo sviluppo delle strategie

del settore nel quale opera il Gruppo Cellularline;

amplia ulteriormente, mediante I'inserimento nella stessa delle nuove personalita proposte, le
competenze nell’ambito dell’ESG e del risk management, nonché la conoscenza della normativa

regolamentare;

valorizza 1 profili di diversita, da intendersi sia in termini di diversita di genere, come previsto dalla
normativa applicabile e dallo Statuto di Cellularline, sia in termini di competenze, esperienze e
professionalitd, cosi consentendo una pluralita prospettica e di approcci, atta ad assicurare un

efficace svolgimento delle funzioni consiliari;

rafforza la presenza di consiglieri indipendenti secondo quanto previsto ai sensi dell’art. 148, comma
3, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4, del D. Lgs. 58/1998;

prevede la presenza e un’ampia diffusione di competenze chiave quali: la capacita di lavoro
collettivo e d’interazione con il management e, in generale, di dialogo ed equilibrio nella ricerca del

consenso;

in ragione della presenza di candidati che gia ricoprono la carica di Consiglieri della Societa, assicura
un idoneo equilibrio tra esigenze di continuita, da una parte, ed innovazione, dall’altra, mediante
'apporto di nuove personaliti.

sekok

Per ulteriori informazioni in relazione a quanto sopra si rinvia alla Lista del CdA e alla Relazione del

Consiglio di Amministrazione sul punto 6 all’ordine del giorno dell’Assemblea di Cellularline convocata per

il giorno 28 aprile 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, disponibili sul sito internet della Societa

www.cellularlinegroup.com (Sezione Governance/ Assemblea degli azionisti).

Reggio Emilia, 22 marzo 2023

Per il Consiglio di A inistrazione |

J

) SO il

Antonio Luigi Tazartes



Spettabile
Cellularline S.p.A.
Via G. Lambrakis 1/A
42122 — Reggio Emilia

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD AMMINISTRATORE DI
CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI PER LA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

II sottoscritto ANTONIO LUIGI TAZARTES, nato a Milano, il 20/05/1959, C.F. TZRNNL59E20F205S, in
funzione dell’Assemblea ordinaria della societa Cellulatline S.p.A. (“Cellulatline” o la “Societa”) convocata per
il giorno 28 aprile 2023, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione

(I'“Assemblea”),
dichiara
di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societa, come da lista presentata dal Consiglio
di Amministrazione uscente ai sensi dell’art. 11 dello statuto sociale e di accettare sin d’ora la carica, ove
nominato/a dalla predetta Assemblea; e
visti
= il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt. 147-guinguies,
comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4, TUF e dell’art. 2,
Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il

“Codice di Corporate Governance”);
= nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigent,
dichiara e attesta

ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto la propria
responsabilita e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pi tispondenti a veritd sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dallo Statuto sociale di Cellularline per ricoprire la carica di Amministratore della Societa, come di seguito precisato:

A)  REQUISITI DI ONORABILITA E ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALI’ASSUNZIONE DELLA
CARICA

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162;
- di non essere candidato in altra lista per la nomina ad Amministratore di Cellulatline;

che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle applicabili
disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Cellulatline, avuto alttesi riguardo ad
eventuali incompatibilita in relazione all'incarico di revisione legale dei conti conferito alla societa di
revisione KPMG S.p.A. per gli esercizi 2019-2027;



- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che non esistono a proprio
carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro del’Unione Europea;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa;

- di poter dedicare ai propti compiti quale Amministratore di Cellulatline il tempo necessatio per un efficace

e diligente svolgimento degli stessi.
B) REQUISITI DI INDIPENDENZA

(barrare la casella di riferimento)

a di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dallart. 147-ter, comma 4,
TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprite la carica di
Amministratore indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a mantenere il possesso dei requisiti
qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria

indipendenza;

di non possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter, comma
4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

C) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di autorizzare codesta Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/dalla sottoscritto/a.

Allega altresi alla presente:

@ copia di un documento di identita;

(i) i proprio curriculum vitae; e

(i) Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa alla data
della presente.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che modifichi le informazioni
rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societi, la documentazione idonea a confermare

la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

Milano, 17 marzo 2023

i autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate

all accettazione della carica.



CURRICULUM VITAE ANTONIO TAZARTES

Antonio Tazartes ¢ nato a Milano (MI) il 20 maggio 1959 e, dopo aver conseguito la laurea in
Giurisprudenza presso 1’Universita Statale di Milano nel 1983, ha iniziato a collaborare con lo
Studio Legale Erede. Nel 1984 ha conseguito un M.C.J. (Master of Comparative
Jurisprudence) presso la New York University (Stati Uniti d’ America) e, nel 1986, un M.B.A.
presso laINSEAD di Fontainebleau, Francia. A Parigi, trail 1984 e il 1985 ha lavorato nell’area
commerciale presso Laboratoires Gani e dal 1986 ha collaborato per due anni con
McKinsey&Company. In seguito, ha rivestito la carica di manager presso Bain, Cuneo e
Associati e di managing director presso Bain, Gallo, Cuneo Capital Investments, dove ha
consolidato la propria esperienza relativa al settore finanziario. Nel 1993 ha fondato, insieme
ad altri soci, Investitori Associati, con cui ha effettuato una trentina di investimenti in societa
industriali e del retail italiane, attraverso quattro fondi di investimento successivi. Attualmente
¢ senior partner di Investitori Associati.

Nel 2017 ha lanciato insieme ad altri soci la SPAC Crescita S.p.A. che ha raccolto 130 Mlni di
Euro e successivamente ha formato una business combination con Cellularline S.p.A., quotata
allo STAR, e in cui ricopre la carica di Presidente.

Nel corso della propria carriera ha sviluppato una notevole esperienza nel settore delle
acquisizioni e ha ricoperto il ruolo di consigliere in importanti realta industriali, tra cui alcune
societa quotate, quali Castelgarden S.p.A., Guala Closures Group, Lottomatica S.p.A., Seat
Pagine Gialle S.p.A. e Cellularline S.p.A..



ELENCO CARICHE RICOPERTE DA ANTONIO LUIGI TAZARTES
(Aggiornato al Marzo 2023)

Novamont S.p.A.

Industrie llpea S.p.A.

llpea Industries Inc.

Tacomi S.r.l. in Liquidazione
Tazio S.r.l.

Investitori Associati S.r.l.
DEM ltaly S.r.l.

Deus ex Machina Motor Cycles PTY Ltd.

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Liquidatore
Amministratore Unico
Presidente del CdA e AD
Consigliere

Direttore



Spettabile
Cellularline S.p.A.
Via G. Lambrakis 1/A
42122 — Reggio Emilia

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD AMMINISTRATORE DI
CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI PER LA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

11 sottoscritto Christian Aleotti, nato a Reggio Emilia, il 30 aprile 1977, C.F. LTTCRS77D30H223R, in funzione
del’Assemblea ordinaria della societa Cellulatline S.p.A. (“Cellularline” o la “Societa”) convocata per il giorno
28 aprile 2023, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione (I"*“Assemblea”),

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societa, come da lista presentata dal Consiglio
di Amministrazione uscente ai sensi dell’art. 11 dello statuto sociale e di accettare sin d’ora la carica, ove
nominato/a dalla predetta Assemblea; e

visti
- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt. 147-guinquies,
comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4, TUF e dell’art. 2,
Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il
“Codice di Corporate Governance”);

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto la propria
responsabilita e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non pit rispondenti a vetitd sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dallo Statuto sociale di Cellularline per ricoprire la carica di Amministratore della Societa, come di seguito precisato:

A)  REQUISITI DI ONORABILITA E ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALI’ASSUNZIONE DELLA
CARICA

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162;
— di non essere candidato in altra lista per la nomina ad Amministratore di Cellulatline;

= che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibiliti previste dalle applicabili
disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Cellulatline, avuto altresi riguardo ad
eventuali incompatibilita in relazione all’incarico di revisione legale dei conti conferito alla societa di
revisione KPMG S.p.A. per gli esercizi 2019-2027;



B)

di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che non esistono a proprio
carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro dell’'Unione Europea;

di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa;

di poter dedicare ai propti compiti quale Amministratore di Cellularline il tempo necessario per un efficace
e diligente svolgimento degli stessi.

REQUISITI DI INDIPENDENZA

(barrare la casella di riferimento)

0

X

di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-/e7, comma 4,
TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di
Amministratore indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/ o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a mantenere il possesso dei requisiti
qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione in merito ad eventuali citcostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria
indipendenza;

di non possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma
4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di autorizzare codesta Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/dalla sottoscritto/a.

Allega altresi alla presente:

®
(1)

(i

copia di un documento di identita;
il proprio curriculum vitae, e

Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa alla data
della presente.

Siimpegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che modifichi le informazioni
rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati.

Reggio Emilia, 20 matzo 2023

S autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alle attivitd corvelate
all‘accettazione della carica.



ALLEGATO (ii) alla DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI
PER LA CARICA DI AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

Curriculum Vitae

Christian Aleotti — Amministratore Delegato

Christian Aleotti ha iniziato la propria carriera professionale all'interno del Gruppo Cellular

immediatamente dopo la sua costituzione, affiancando i due soci fondatori, Piero Foglio e Stefano Aleotti.

Christian, nell'ambito della sua ultraventennale esperienza all'interno di Cellular, ha partecipato in prima
persona - con ruolo sia imprenditoriale che manageriale - allo sviluppo del Gruppo, focalizzandosi in
particolare sulle aree strategiche di Ricerca e Sviluppo, Supply Chain, Prodotto e Acquisti, divenendo oggi

una delle personalita pitt conosciute e autorevoli nel mercato.

Christian ricopre attualmente la carica di Co-CEO/Amministratore Delegato R&D, Product &

Purchasing e Supply Chain del Gruppo.



ALLEGATO (iii) alla DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI
PER LA CARICA DI AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti da Christian Aleotti presso altre societa

alla data del 20 marzo 2023:

- CA Immobiliare USA Inc. - Amministratore;

- Cellular Inmobiliaria Italiana S.I..U. — Amministratore Unico;

- Systema S.r.l. — Amministratore;

- Pegaso S.t.l. - Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- WorldConnect AG - Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- Covetlab S.r.l. - Presidente del Consiglio di Amministrazione.



Spettabile
Cellularline S.p.A.
Via G. Lambrakis 1/A
42122 — Reggio Emilia

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD AMMINISTRATORE DI
CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI PER LA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

Il sottoscritto Marco Cagnetta, nato a Torino, il 30 marzo 1962, C.F. CGNMRC62C30L219N, in funzione
del’Assemblea ordinaria della societa Cellularline S.p.A. (“Cellularline” o la “Societa”) convocata per il giorno
28 aprile 2023, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione ('“Assemblea”),

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societa, come da lista presentata dal Consiglio
di Amministrazione uscente ai sensi dell’art. 11 dello statuto sociale e di accettare sin d’ora la carica, ove
nominato/a dalla predetta Assemblea; e

visti
— il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt. 147-guinquies,

comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-#r, comma 4, TUF e dell’art. 2,
Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il
“Codice di Corporate Governance”);

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottosctizione della presente, sotto la propria
responsabilita e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenent dati non pit rispondenti a verita sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dallo Statuto sociale di Cellulatline per ricoprire la carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A)  REQUISITI DI ONORABILITA E ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALI’ASSUNZIONE DELLA
CARICA

— di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162;
- di non essere candidato in altra lista per la nomina ad Amministratore di Cellularline;

- che non sussistono, a proptio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle applicabili
disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Cellularline, avuto altresi riguardo ad
eventuali incompatibilita in relazione allincarico di revisione legale dei conti confetito alla societa di
revisione KPMG S.p.A. per gli esercizi 2019-2027;

— di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che non esistono a proprio
carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro dell’Unione Europes;



B)

di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa;

di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Cellulatline il tempo necessario per un efficace
e diligente svolgimento degli stessi.

REQUISITI DI INDIPENDENZA

(batrare la casella di riferimento)

©

X

di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4,
TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Govetnance per ricoprire la carica di
Amministratore indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a2 compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a mantenere il possesso dei requisiti
qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione in merito ad eventuali citcostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria
indipendenza;

di non possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma
4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di autorizzare codesta Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, 2
verificare presso le competent amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/dalla sottoscritto/a.

Allega altresi alla presente:

®
(i)

(i1

copia di un documento di identita;
il proptio curriculum vitae, e

Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa alla data
della presente.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che modifichi le informazioni
rese con la presente dichiarazione e a produrte, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

//«% .
Ccaian

Reggio Emilia, 20 marzo 2023

St autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per agni fine connesso alle attiviti correlate
all accettazione della carica.



ALLEGATO (ii) alla DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI
PER LA CARICA DI AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

Curriculnm V'itae

Marco Cagnetta — Amministratore Delegato

Marco Cagnetta ha iniziato la proptia espetienza professionale nell'ambito dell'area Commerciale nel

1985, presso Corat (concessionario Barilla) e successivamente presso Perugina (Gruppo Nestlé).

Nel 1988-1989 ¢ stato Regional Account Manager presso Unikay Disposables; dal 1990 e fino al 1993 ¢
stato Regional Account Manager prima e National Account Manager dopo presso Benckiser Miralanza

(attuale Reckitt Benckiser), per diventare nel 1993 Trade Promotion Manager.

Nel 1994 ¢ entrato a far parte del Gruppo L'Oréal Paris dove ¢ rimasto fino al 2002, ricoprendo dapprima
il ruolo di Direttore Vendite e successivamente quello di Direttore Trade Marketing della divisione Garnier-
Maybelline.

Nel 2003-2004 ¢ stato Direttore Commerciale presso Brondi Telefonia S.p.A.

Nel 2004 ¢ entrato a far parte del Gruppo Cellular, ricoprendo i ruoli di Direttore Commerciale, Direttore

Generale e, infine, di Co-CEO/Amministratore Delegato per le aree Sales & Marketing.



ALLEGATO (iii) alla DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI
PER LA CARICA DI AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti da Marco Cagnetta presso altre societa alla data

del 20 marzo 2023:

- Systema S.r.l. — Presidente del Consiglio di Amministrazione;
- Pegaso S.r.l. - Amministratore;
- WorldConnect AG - Amministratore;

- Covetlab S.r.]l. — Amministratore.



Spettabile
Cellularline S.p.A.
Via G. Lambrakis 1/A
42122 — Reggio Emilia

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD AMMINISTRATORE DI
CELLULARLINE S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI PER LA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

I sottoscritto Davide Danieli, nato a Torino, il 21/06/1974, C.F. DNLDVD74H211L.2190, in funzione
dell’Assemblea ordinaria della societa Cellularline S.p.A. (“Cellularline” o la “Societa”) convocata per il giorno
28 aprile 2023, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione ("“Assemblea”),

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societa, come da lista presentata dal Consiglio
di Amministrazione uscente ai sensi dell’art. 11 dello statuto sociale e di accettare sin d’ora la carica, ove
nominato/a dalla predetta Assemblea; e

visti

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt. 147-guinguies,
comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (i “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-%r, comma 4, TUF e dell’att. 2,
Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il
“Codice di Cotporate Governance”);

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigend,

dichiara e attesta

ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto la propria
responsabilita e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e Puso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in matetia di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dallo Statuto sociale di Cellulatline per ricoprire la carica di Amministratore della Societa, come di seguito precisato:

A)  REQUISITI DI ONORABILITA E ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA
CARICA
- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 matzo 2000, n. 162;

- di non essere candidato in altra lista per la nomina ad Amministratore di Cellulatline;



B)

che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle applicabili
disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Cellulatline, avuto altresi riguardo ad
eventuali incompatibilita in relazione allincatico di revisione legale dei conti conferito alla societa di
revisione KPMG S.p.A. per gli esercizi 2019-2027;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che non esistono a proptio
catico interdiziont dall’'ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro dell’'Unione Europea;

di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa;

di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Cellulatline il tempo necessatio pet un efficace
e diligente svolgimento degli stessi.

REQUISITI DI INDIPENDENZA

barrare la casella di riferimento

©)

di possedere 1 requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4,
TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Cotrporate Governance per ricoptite la carica di
Amministratore indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/ o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a mantenere il possesso dei requisiti
qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettete la propria
indipendenza;

di non possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-zer, comma
4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Cotporate Governance.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di autorizzare codesta Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/dalla sottoscritto/a.

Allega altresi alla presente:

®
(i)
(itf)

copia di un documento di identita;

il proptio curriculum vitae; e

Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricopetti presso altre societa alla data
della presente.

Siimpegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che modifichi le informazioni

rese con la presente dichiarazione e a produrte, su tichiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati.

Ay

i antorif

Torino, 1//&/4.5323 U (/

Hamento dei dati personali ai Jen;z' del Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate

all'accettazione della carica.



DAVIDE DANIELI

EXECUTIVE PROFILE

Accomplished financial and human resources executive with over 20 years experience; keeping my
professional development continuous.

Progressively responsible and diversified experience in accounting, controlling, auditing, treasury, tax,
strategic planning, M&A, investor relations, corporate governance, business intelligence and human
resources & organization.

PROFESSIONAL EXPERIENCES

SEVEN SpA | 01/2023 - Present

Seven Group is the Italian leader in the back-to-school market and an important player in the stationery
market. Its portfolio includes proprietary brands such as Seven, Invicta, Mitama, SJ Gang, Cartomania, etc
as well as licensed brands.

Role. Group CFO - in charge of Finance, Legal, HR, IT and ESG

CELLULARINE SpA | 04/2021 - Present

| have worked for Cellularline since April 2021. Cellularline (www.cellularlinegroup.com) is the European
reference brand in the market of accessories for smartphones and tablets. Cellularline SpA is listed on the
Italian Stock Exchange since 2019 (MTA- STAR segment).

Roles.
= Board Director - Cellularline SpA: Feb’22 - present
= Board Director - Systema Srl: Oct’21 - present
= Board Director - Pegaso Srl: Oct’21 - present
= Board Director - Coverlab Srl: Jun’21 - present
= Sole Director - Cellularline USA Inc: May’22 - present
= Group Chief Corporate & Financial Officer: Apr’21 - Gen’23
= Manager responsible for the Group’s financial reports (Dirigente Preposto): Apr’21 - Gen’23
= Board Director - Worldconnect AG: Apr’21 - Mar’23

PRIMA INDUSTRIE SpA | 07/2008 - 04/2021

| worked for Prima Industrie from July 2008 to April 2021. Prima Industrie (www.primaindustrie.com)
heads a leading Group in developing, manufacturing and marketing of laser systems for industrial
applications, sheet metal processing machinery, as well as industrial electronics and laser technologies.
Prima Industrie SpA is listed on the Italian Stock Exchange since 1999 (MTA- STAR segment).

The Group has about 1,800 employees and manufacturing sites in Italy, Finland, USA and China; present
with a direct commercial and after-sales network in BRIC, NAFTA, EU and other emerging Asian countries.

Roles
= Group CFO & HR (Executive VP): Jul’18 - Apr’21
= Manager responsible for the Group’s financial reports (Dirigente Preposto): Oct’13 - Apr’21
» Board Director - PP Suzhou: Oct’13 - Apr’21
» Board Director - Pl North America and PP Laserdyne: Feb’14 - Apr’21



http://www.cellularlinegroup.com/
http://www.primaindustrie.com/

= Sole Director - PP UK: Jan’18 - Apr’21

= Board Director - PRIMA Electro SpA: Dec’19 - Apr’21
= CFO - Div. PRIMA POWER: Jan’15 - Jul’18

»  Group Financial Controller: Jul’08 - Dec’14

PricewaterhouseCoopers SpA | 04/2001 - 06/2008
Role: Audit Manager (Turin and Genoa offices)

RAI Pubblicita SpA | 04/2000 - 03/2001
Role: Accounting

LANGUAGES

e  Fluent in English e Basic knowledge of French

EDUCATION

e ALTIS Universita Cattolica & 24 Ore Business School
Executive MBA - Nov’16 - Jun’18

e 24 Ore Business School
Master Administration, Finance & Control - Nov’13 - Oct’14

e 24 Ore Business School
Master Norme e Tributi (Tax/Law) - Oct’13 - May’14

e Universita degli Studi di Torino
Master Degree in Economics (Business Administration) - 2000

Si autorizza [’uso dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del GDPR 679/2016



DICHIARAZIONE RELATIVA AGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI IN
CONSIDERAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI CELLULARLINE S.P.A.

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di Cellularline S.p.A, con sede legale in Reggio Emilia, Via G.
Lambrakis n. 1/A (“Societa”), per il giorno 28 aprile 2023, alle ore 10.00, in unica convocazione, presso la Sede
sociale, il sottoscritto Davide Danieli, nato a Torino, Il 21 giugno 1974, preso atto della propria candidatura alla
carica di amministratore della Societa presentata dal Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 11 dello
Statuto

DICHIARA

- didetenere i seguenti incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso

Incarico ricoperto Societa
Consigliere di amministrazione Cellularline SpA
Consigliere di amministrazione Systema Sri
Consigliere di amministrazione Pegaso Srl
Consigliere di amministrazione Coverlab Srl
Amministratore Unico Cellularline USA Inc

Torino, 21 marzo 2023




Spettabile
Cellularline S.p.A.
Via G. Lambrakis 1/A
42122 — Reggio Emilia

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA AD AMMINISTRATORE DI
CELLULARLINE S.P.AA. E ATTESTAZIONE DEI REQUISITI PER LA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI CELLULARLINE S.P.A.

La sottoscritta DONATELLA BUSSO, nata a SAVIGLIANO, il 30 giugno 1973, C.F. BSSDTL73H701470Y, in
funzione dell’Assemblea ordinaria della societa Cellulatline S.p.A. (“Cellularline” o la “Societa”) convocata per

il giorno 28 aprile 2023, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione
(I**Assemblea”),

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societa, come da lista presentata dal Consiglio
di Amministrazione uscente ai sensi dell’art. 11 dello statuto sociale e di accettare sin d’ora la carica, ove
nominato/a dalla predetta Assemblea; e

visti
- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt. 147-quinguies,

comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4, TUF e dell’art. 2,
Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il
“Codice di Corporate Governance”);

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto la propria
responsabilita e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dallo Statuto sociale di Cellulatline per ricoprire la carica di Amministratore della Societa, come di seguito precisato:

A)  REQUISITI DI ONORABILITA E ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALI’ASSUNZIONE DELLA
CARICA

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162;
- di non essere candidato in altra lista per la nomina ad Amministratore di Cellularline;

- che non sussistono, a proptio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle applicabili
disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Cellularline, avuto altresi riguardo ad



B)

eventuali incompatibilita in relazione all'incarico di revisione legale dei conti conferito alla societa di
revisione KPMG S.p.A. per gli esercizi 2019-2027;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che non esistono a proprio
carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in uno Stato membro dell’Unione Europea;

di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa;

di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Cellularline il tempo necessario per un efficace
e diligente svolgimento degli stessi.

REQUISITI DI INDIPENDENZA

(barrare la casella di riferimento)

v

©

di possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-zr, comma 4,
TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di
Amministratore indipendente della Societa e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché di impegnarsi a mantenere il possesso dei requisiti
qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione in merito ad eventuali citcostanze e/o situazioni che possano compromettere la proptia

indipendenza;

di non possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-er, comma
4, TUF, e dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di autorizzare codesta Societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/dalla sottoscritto/a.

Allega altresi alla presente:

)
(i)
(iii)

copia di un documento di identita;
il proptio curriculum vitae; e

Ielenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso altre societa alla data

della presente.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che modifichi le informazioni

rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare

la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

Moncalvo, 20 marzo 2023

87 antorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate

all accettazione della carica.



Prof.ssa Donatella Busso
Professoressa Ordinaria di Economia Aziendale — Universita degli Studi di Torino
Dottoressa Commercialista — ODCEC di Torino

Nata nel 1973 a Savigliano (CN), coniugata, risiede a , si laurea con lode in Economia e
Commercio presso I'Universita di Torino nel 1996

E Professoressa Ordinaria presso il Dipartimento di Management dell’Universita di Torino

E Affiliate Professor presso I’'Ecole Supérieure de Commerce de Paris Europe (ESCP Europe)

E Dottoressa Commercialista iscritta al’lODCEC di Torino (¢f counsel dello Studio RLVT — Torino)
Ricopre incarichi di amministrazione e controllo in societa quotate e non

Svolge attivita professionale di consulenza e di formazione in materia di bilancio (principi contabili
nazionali e internazionali, d’esercizio e consolidato), informativa non finanziaria (bilancio sostenibilita),
e altri temi aziendali (tra cui strumenti finanziari e governance)

Madrelingua italiana, inglese fluente, francese buono

Attivita accademica

e Da febbraio 2020 ricopre il ruolo di Professoressa Ordinaria di Economia Aziendale presso il
Dipartimento di Management dell’Universita degli Studi di Torino. Presso il medesimo dipartimento
ha in precedenza ricoperto il ruolo di Professoressa Associata (ottobre 20006-febbraio 2020 e di
ricercatrice universitaria (ottobre 2000-ottobre 20006). Tra gli incarichi di insegnamento ricoperti, ¢
attualmente docente dei corsi di Bilancio IFRS, di International GAAP and Financial Statement
Analysis (insegnamento impartito in lingua inglese) e Advanced Financial Accounting (tra gli altri
argomenti, il corso ha ad oggetto il bilancio consolidato TFRS e OIC). E stata docente di Gestione
Finanziaria, di Bilancio consolidato e di Bilancio d’esercizio.

e Dal 1° ottobre 2018 ¢ Presidente del corso di laurea magistrale in Amministrazione e Controllo
Aziendale presso 'Universita degli Studi di Torino, mandato rinnovato per il triennio 2021-2024

e Dallottobre 2012 a giugno 2015 ha ricoperto il ruolo di Vice Direttore per la Didattica del
Dipartimento di Management. Dall’ottobre 2008 a dicembre 2012 ha ricoperto il ruolo di Vice Preside
per la Didattica della Facolta di Economia dell’'Universita di Torino. Come Vice-Direttore, ha
coordinato e supervisionato 'offerta formativa del Dipartimento (circa 8.000 studenti e 80 docenti)

e Dal 1° ottobre 2009 ad oggi, ¢ Affiliate Professor di Financial Accounting presso I'Ecole Supérieure
de Commerce de Paris Europe (ESCP Europe). Attualmente ¢ docente presso il campus di Torino
del corso di Advanced Financial Reporting under IFRS (erogato in lingua inglese)

e F autore di numerose pubblicazioni in materia di principi contabili nazionali ed internazionali (IFRS),
strumenti finanziari e strumenti finanziari derivati, bilancio d’esercizio, bilancio consolidato,
corporate governance, ESG

e E membro di Sidrea (Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale), di Aidea
(Accademia Italiana di Economia Aziendale) e di EAA (European Accounting Association). In Sidrea
¢ membro del Collegio dei Revisori da dicembre 2021

Attivita professionale

e [ iscritta all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Torino dal 18 luglio 2017,
presso il quale ¢ parte del Gruppo di Lavoro sul bilancio

e E membro del Gruppo sui Principi Contabili Nazionali dell’Organismo Italiano di Contabilita da
luglio 2017

e Esperta in materia contabile, presta consulenza e rilascia pareri sull’applicazione dei principi contabili
nazionali e principi contabili internazionali a societa quotate e non quotate, finanziarie e non

e Consulente in merito a valutazioni d’azienda, operazioni di ristrutturazione del debito, analisi dei
rischi finanziari, predisposizione di piani economico-finanziari, informativa non finanziaria (ESG)

e T stata nominata consulente tecnico di parte nel’ambito di processi penali e civili




Prof.ssa Donatella Busso
Professoressa Ordinaria di Economia Aziendale — Universita degli Studi di Torino
Dottoressa Commertcialista — ODCEC di Torino

Svolge attivita di docenza in corsi di formazione per professionisti, societa quotate e non (istituzioni
finanziarie, assicurative, associazioni di categoria, societa industriali, commerciali e di servizi) in
materia di bilancio d’esercizio, bilancio consolidato, principi contabili nazionali e internazional,
analisi di bilancio e informativa non finanziaria (ESG).

Incarichi professionali attualmente ricoperti in societa quotate e non

Da aprile 2014 (scadenza mandato con approvazione bilancio 2022) ¢ amministratore indipendente
in Prima Industrie S.p.A. (societa quotata sul MTA, indice STAR) ed ¢ membro nella medesima
Societa del Comitato Controllo e Rischi e Operazioni con Parti Correlate. Dall’l1 aprile 2017 ¢
Presidente del Comitato Controllo e Rischi, Presidente del Comitato Operazioni con Parti Correlate
e Lead Independent Director

Da aprile 2015 (termine mandato con approvazione bilancio 2022) ¢ amministratore indipendente in
DeA Capital S.p.A. (societa quotata sul MTA, indice STAR). Da aprile 2016, ¢ anche membro del
Comitato Controllo e Rischi (e Parte Correlate) e da aprile 2019 ¢ Presidente del Comitato stesso e
membro dell’Organismo di Vigilanza

Da aprile 2016 (scadenza mandato con approvazione bilancio 2024) ¢ amministratore indipendente
di Isybank (prima Banca 5 S.p.A. e prima ancora Banca I'TB S.p.A), banca non quotata appartenente,
da dicembre 2016, al Gruppo Intesa San Paolo (ottenendo, nel 2017, nel 2019 e nel 2022 la
valutazione positiva da parte della BCE a ricoprire la carica di amministratore). Membro del Comitato
Parti Correlate da gennaio 2021

Da marzo 2022 (scadenza mandato con approvazione bilancio al 30/9/2024) ¢ membro del Collegio
Sindacale di Arol S.p.A.

Da febbraio 2023 (triennio 2023-2025) ¢ amministratore della Fondazione European School of
Manag